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Laurence AUVINET 

Chargée de la gestion et du développement des 

ressources humaines   ����02 41 53 30 32  

  

Secrétariat DRH - 

Publications 

Marie-Françoise KRZYSIEK 

����02 41 53 32 40 

Chargée de l’accueil et du 

secrétariat, Comité Technique 

d’Etablissement , Temps 

syndical, bilan social 

Service social 
Nathalie LEGIEC   ����02 41 53 35 18, Psychologue 

du travail 

Lise COUILLEZ , ����02 41 53 35 18, Assistante 

sociale du personnel 

Contrôle de 

gestion 

Thierry COULON    

����02 41 53 35 15 

Suivi budgétaire, 

statistiques et effectifs 

Contrôle de gestion  

Enquêtes 

Bilan Social 

 

 

Recrutement 

Carrières  
Pierrette BERTEAU 

����02 41 53 35 51 

 

Bryan TOTO 
����02 41 53 32 03 

 

Carrières agents 

stagiaires et titulaires, 

Contractuels (CDD, CDI, 

contrats aidés) 

Concours, CAPL / CAPD  

Notation, Retraites, 

Médailles 

 

Protection sociale  

Gestion de 

proximité CH de 

Longué 

Sylvie PINEAU 

����02 41 53 30 23 

Bernard DEVANNE 

� 02 41 53 63 17 

Absentéisme : accident de 

travail, maladies 

professionnelles, longues 

maladies et maladies de 

longue durée 

Handicap 

Gestion prévisionnelle des 

métiers et des 

compétences 

CGOS 

Formation 

personnels 

médicaux et 

non médicaux 

Martine 

COTEREAU    

����02 41 53 32 13 

Responsable formation 

Catherine ELIABA    

����02 41 53 32 46 

 Assistante à la formation 
continue 

Sonia SAVATIER 

����02 41 53 32 54 

DPC, stages 

Service de santé au travail 

Médecin, chef de service (poste vacant) 
Secrétariat ����02 41 53 32 65 

Ghislaine BEAUFRETON, Catherine GIRAULT, 
Infirmières  
Emmanuelle BRUNET ���� 25 60, ergonome 
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Paie et gestion du 

temps de travail  
 

Denis GOURBIN 

����02 41 53 32 45 

 

Nathalie MALGOUIRES 

����02 41 53 32 44  

Paie   

Gestion des plannings,  du temps 

de travail et des mouvements du 

personnel 

Allocations de retour à l’emploi  

Validations de services 

Gestion des absences : maladie 

ordinaire, autorisation 

d’absence, maternité 

Ordres de missions et Frais de 

déplacement 

Coordination 

des 

secrétariats 

médicaux 

Danielle 

GUERINEAU 

   ����27 46 

Recrutement, 

Gestion des 

plannings, 

Planification, 

organisation et 

pilotage des 

activités, Contrôle et 

suivi des prestations, 

Animation et 

coordination 

Secrétariat de CME 

Affaires 

Médicales 

Karine MEZERETTE 

����02 41 53 30 57 

Marie-Paule BIGOT 

� 02 41 53 32 85 

Secrétariat des 
affaires médicales 

Paie,  

Gestion du temps de 
travail - Tableaux de 
service 

Contrats et gestion de 
carrière,  

Budget des personnels 
médicaux 

Gestion absences et 
remplacement – intérim 
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